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1. USTROJSTVO RADA

Djedji vrti¢ Tintilini¢ Koska je predskolska ustanova na podruéju Op¢ine Koska koja provodi
programe njege, odgoja i obrazovanja djece rane i predskolske dobi.

Vrti¢ je osnovan s ciljem zadovoljavanja potreba roditelja za smjestajem djece rane 1
predskolske dobi na podrucju svih naselja Op¢ine Koska.

U Izvjesc¢u o radu nastojati ¢e se procjenjivati kvaliteta dosadaSnjeg rada uz navodenje
postignuca i unapredenja tijekom pedagoske godine prema Godisnjem planu i programu.

Strucni rad temelji se na osnovnim nacelima humanisti¢kog 1 razvojnog pristupa djeci u odgoju
1 obrazovanju djece u izvan obiteljskim uvjetima.

Program smo ostvarili kroz viSe dimenzija, a to su:

e pracenje zdravlja, tjelesnog rasta i razvoja djece,

odgojno — obrazovni rad s djecom, prilikom kojeg se izuzetna vaznost pridavala dje¢jim
potrebama 1 interesima,

integracija i rad s djecom s poteSko¢ama u razvoju,

stalno profesionalno usavrSavanje djelatnika,

suradnja s roditeljima,

suradnja s Op¢inom Koska,

suradnja s lokalnom zajednicom.

Program je ustrojen prema planu i uskladivan s individualnim potrebama i pravima djece na
razini vrti¢a uz postivanje djecjeg slobodnog izbora sadrzaja i aktivnosti. Tijekom godine pratile
su se odgojne situacije i u skladu s tim mijenjala i nadopunjavala odgojna praksa.

Djecji vrti¢ Tintilini¢ Koska namjenski je graden i opremljen po najvisim standardima.
Povrsina objekta je 353 m2 , a sastoji se od dvije SDB-a, dva sanitarna ¢vora, dvije garderobe,
kuhinje, blagovaonice, uredskih prostorija, sanitarija za djelatnike 1 ostave. Oko vrti¢a prostiru se
dva velika djecja igralista koja obiluju zelenim povr§inama, zimzelenim i listopadnim drvecem,
pjes€anicima i velikim vanjskim igrackama kao $to su vrtuljci, njihaljke, klackalice, tobogani 1
penjalice. Pored vrtica je i parkirali$ni prilaz, kojim je maksimalno osiguran lak i siguran
dolazak i odlazak djece u vrti¢. Svi posjetitelji naSeg vrtica zakljucili su kako je vrti¢ izuzetan
primjerak sklada slavonske arhitekture , funkcionalnosti i prirodnog okolisa.

Pedagoska godina 2024./2025. zapocela je 1. rujna 2024. 1 trajala je do 31. kolovoza 2025.
godine te je realizirana kako je GodiSnjim planom i programom rada i planirano.

Vrti¢ je pohadalo 45 djece rasporedenih u dvije odgojno obrazovne skupine u kojima se
provodio cjelodnevni boravak unutar kojeg je integriran program pred Skole verificiran od strane
Ministarstva za odgoj 1 obrazovanje.

Upisi su provedeni u redovitom upisnom razdoblju, u skladu sa Zakonom o predskolskom
odgoju i obrazovanju (NN 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) 1 Pravilnikom o upisima i

mjerilima upisa djece u Djecji vrti¢ Tintilini¢ Koska.
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Djeca koja po Odluci Povjerenstva i Odluci Upravnog vijeca nisu upisana u vrti¢, vodila su se
na listi ¢ekanja te su se upisivala tijekom godine ukoliko se oslobodio odgovarajuci broj mjesta u
odgojno obrazovnoj skupini.

Djeca su pohadala 10-satni program popracen sa dva obroka i dva meduobroka.

U realizaciji cjelokupnog programa vrtica sudjelovali su djelatnici zaposleni na poslovima:

- RAVNATELJICA- ODGOJITELJICA 1 djelatnica
- ODGOJITELJICA 1 djelatnica
- VODITELJICA RACUNOVODSTVA 1 djelatnica
- KUHARICA 1 djelatnica
- SPREMACICA 1 djelatnica

1.1 PODACI O DJELATNICIMA VRTICA
prema zadacéama, poslovima te strucnoj spremi

Redni IME I PREZIME ZADACE STRUCNA RADNO
broj SPREMA  VRIJEM
E
1. BRANKA REZIC RAVNATELJICA- VSS 8 SATI
ODGOJITELJICA

2. GORDANA ODGOJITELJICA VSS 8 SATI
MUCAFIR

3. DANIJELA DOLENC VODITELJICA VSS 8 SATI

SEMIALJAC RACUNOVODSTVA

4, JASMINKA KUHARICA SSS 8 SATI
VILJEVAC

5. RUZICA TOMASIC SPREMACICA SSS 8 SATI

Vrti¢ je radio pet dana u tjednu, od ponedjeljka do petka u vremenu od 6,00 do 16,00 sati dok je
broj radnih sati u pedagoskoj godini ostvaren prema planiranoj satnici.

Sukladno Odluci Upravnog vijeca vrti¢a, od 18.7.2025. do 29. 8. 2025. organiziran je

kolektivni godiSnji odmor za djelatnike vrti¢a buduci da roditelji nisu iskazali potrebu za
koriStenjem usluga vrti¢a u ljetnim mjesecima.
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2. MATERIJALNI UVJETI RADA

Materijalni uvjeti rada bitan su ¢imbenik ostvarenja kvalitetnog ranog i1 predskolskog odgoja i
obrazovanja. Nabava osnovnih sredstava, sitnog inventara, didaktickog i potrosnog materijala za
potrebe djelatnosti odvijala se tijekom godine u skladu s financijskim planom Djec¢jeg vrti¢a
Tintilini¢ Koska.

Vrti¢ se u cijelosti financirao sredstvima Proracuna Opc¢ine Koska te je za svu djecu i roditelje
kao 1 proteklih godina bio u potpunosti besplatan.

Sukladno zada¢ama Godi$njeg plana i programa rada, a u svrhu unapredenja rada vrtica:

obnovljena je didaktika i1 didakticka oprema po odgojnim skupinama,

izvrSena nabava slikovnica i strucne literature,

nadopunjeno je posude za podjelu obroka,

izvrSena nabava za radnu odjecu i obudu za djelatnike,

servisiran sustav centralnog grijanja i izvrSene sve obaveze propisane Zakonom zastite na
radu,

e iz sigurnosnih razloga prostori djecjih igralista redovito su pregledavani 1 odrzavani.

Oprema unutarnjeg prostora takoder je redovito odrZzavana, servisirana i po potrebi
nadopunjavana.

Prema GodiSnjem planu i programu, planu nabave i prema iskazanim potrebama tijekom cijele
godine, unaprjedivali smo uvjete boravka djece kao i1 radne uvjete djelatnika.

3. RAD NA NJEZI1 SKRBI ZA TJELESNI RAST DJECE I BRIZI ZA
ZDRAVLJE

Planirane zadace za unapredivanje njege i skrbi za tjelesni rast i razvoj djece tijekom
2024./2025. godine uskladene su s programom zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne
prehrane u dje¢jem vrticu, a ostvarivale su se kroz slijedec¢a podrucja:

e Osiguravanje 1 unapredivanje higijenskih uvjeta

Mjere za osiguravanje sigurnog okruzenja djeteta u vrti¢u ukljucivale su rad na kontroli 1
poboljsanju uvjeta u vrticu. Mjere su uklju¢ivale svakodnevno mehanicko ¢is¢enje, dezinfekciju,
provjetravanje prostorija, dezinfekciju igracaka i opreme prema planu za dezinfekcije 1 sanitarno
tehnicke preglede vrtica.

Mjere deratizacije, dezinfekcije 1 dezinsekcije provodene su na temelju ugovora sa tvrtkama koje
su izvodile navedeno.

Mikrobioloska ispravnost hrane 1 vode za pi¢e redovito je kontrolirana od strane Zavoda za
javno zdravstvo Osjecko — baranjske Zupanije. Zakonski propisani sanitarni pregledi djelatnika
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redovito su se provodili, kao 1 sistematski lijecnicki pregledi u privatnoj poliklinici Croatia
osiguranje. Redovitim uzimanjem brisova radnih povrsina 1 ruku osoba koje rade u kuhinji
nadzirao se higijenski rad kuhinje, a implementiranim HACCP sustavom poStivale su se sve
mjere u sigurnosti prehrane. Svakodnevnim pregledom igralista prije izlaska djece na vanjski
prostor nastojale su se ukloniti moguée opasnosti.

e Pradenje i unapredivanje prehrane

Prehrana u vrticu provodila se prema propisanim normativima prehrane za sve vrtice. HACCP
sustavom postivale su se sve mjere sigurnosti u prehrani, a roditelji su putem kuti¢a za roditelje te
internet stranici bili upoznati s jelovnicima.

e Organizacija i provodenje zdravstvene zastite i unapredenje njege i brige za tjelesni razvoj
i zdravlje djece

Provodenje preventivne zdravstvene zastite provodilo se prikupljanjem adekvatne medicinske
dokumentacije prije upisa djeteta u vrti¢, pracenjem epidemioloske situacije 1 uhranjenosti djece
po skupinama.

S ciljem prevencije zaraznih bolesti utvrdivalo se zdravstveno stanje i razlog izostanka po
skupinama na temelju lije¢nic¢kih potvrda.

Analizom pobola temeljnom na lije¢nickim potvrdama nakon izostanka djeteta u skupini,

-----

gastroenteritis.

3.1. OBOLJENJA DJECE I NJIHOVA UCESTALOST
TIJEKOM PEDAGOSKE 2024./2025. GODINE

REDNI OBOLJENJE UKUPNO

BROJ
1. STREPTOKOKNA UPALA GRLA 8
2. UPALA UHA 6
3. KASALJ 22
4. OSIP 2
5. VODENE KOZICE 3
6. PREHLADA 28
7. BRONHITIS 2
8. UPALA OCIJU -KONJUKTIVITIS 3
9. VIRUSNI GASTROENTERITIS 11
10. SARLAH
11. UPALA PLUCA
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4. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Organizacija odgojno obrazovnog procesa u pedagoskoj 2024./2025. godini odvijala se sustavno
i rezultat je zajedni¢kog promisljanja, usmjerenosti osobne i profesionalne odgovornosti svih koji
su u tom procesu sudjelovali.

Timskim pristupom strukturirana je bogata poticajna sredina koja je podrzavala unosenje
raznolikih poticaja za aktivnosti koje su se provodile kroz razlicite vrste djelatnosti radi
zadovoljavanja djecjih interesa i sposobnosti.

Ovu pedagosku godinu naglasak smo stavili na odnose s roditeljima i drugim suradnicima u
odgoju. Poticaj za provedbu aktivnosti na ovom podrucju bila je Zelja za odrzavanjem timskog
duha medu odgojiteljima, ali i timskog osjecaja s roditeljima budu¢i da odgojitelji i roditelji
zajedno predstavljaju partnere u odgoju djeteta te je nuzno raditi na unapredenju tog odnosa.

Tijekom cijele pedagoske godine radili smo na usavr$avanju i trajnom obrazovanju djelatnika
vrtica.

Odgojno obrazovni rad odvijao se kroz razliite centre aktivnosti, poticanjem na grupiranje
djece u manje skupine i omogucéavanjem kvalitetnije suradnje. Prostorno okruzenje vrti¢a
nastojali smo uciniti ugodnijim i da Sto viSe nalikuje obiteljskom domu, a napredak djeteta vodio
se kroz evidenciju crtezima, fotografijama, video zapisima te biljezenjem psiho fizickog razvoja.

Pedagoska dokumentacija vodena je prema Pravilniku o obrascima i sadrzaju pedagoske
dokumentacije i evidencije o djeci u djecjem vrticu.

Sadrzaj, programske zadace 1 organizacija provedbe programa pred Skole omogucavala je
zadovoljavanje djetetovih potreba, posebno potreba za sigurnoscu, pripadnoscu, ljubavlju,
samopoStovanjem te potrebama za samoostvarenjem osobnih potencijala svakog djeteta.

Cilj nam je razvijati samostalno, samoinicijativno, radoznalo 1 sretno dijete. U Zelji da ostvare
Sto kvalitetniji rad 1 zadovolje djecje potrebe, odgojitelji su veliku paznju posvecivali
posebnostima i individualnim razlikama svakog djeteta.

Proces prilagodbe prosao je bez vecih poteskoca, te su djeca uz pomo¢ odgojiteljica stvarala
prijateljske 1 suradnicke odnose.

Pri izboru aktivnosti dolazio je do izrazaja interes i osobnost svakog djeteta, te njegova
kreativnost i mastovitost. Cesto su spontane igre manjih skupina djece prerasle u zajednicku igru
cijele skupine. Obje skupine posebno su uzivale u kvizovima 1 natjecateljskim igrama.

Vecina djece uzivala je u likovnom stvaralastvu, koristeci razlicite 1 raznovrsne materijale i
tehnike.
Glazbene aktivnosti svakodnevno su bile prisutne u obje skupine. Pjevanje, glazbene igre i
pokreti uz glazbu, te “sviranje” na udaraljkama razvijale su dje¢ju motoriku i ritam.
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Prema Uputama HZJZ -a i nuzno djeca su boravila na svjezem zraku. U vrijeme blagdana
Uskrsa organizirali smo raznovrsne igre na dvoristu koriStenjem svih rekvizita koje vrti¢
posjeduje, a od igara djeci se posebno svidjela igra noSenja jaja u zlici, te potraga za jajima.

Djecja radoznalost bila je poticaj 1 za brojne istrazivacko-spoznajne aktivnosti. Promatranje 1
eksperimentiranje bili su elementi kroz koje su djeca otkrivala nauceno.

Najvise su eksperimentirala prirodnim materijalima (voda, pijesak, plodine,...) te otkrivala
nove mogucnosti, rjeSavala razne probleme, usporedivala, zakljucivala 1 proSirivala znanja.

Promatranjem 1 biljezenjem promjena koje su se dogadale, djeca su proSirivala svoja znanja 1
iskustva.
Svi su uocili vaznost vode te potrebu za Stednjom 1 zaStitom vode.
Aktivnosti vezane uz zastitu okolisa (ekoloski centri, panoi, ¢iS¢enje okolisa, sadnja biljaka,...)
provodile su se kontinuirano tijekom cijele godine.

Prikladnim uredenjem predvorja sa kaminom, oki¢enom jelkom i raznovrsnim aktivnostima
ozracje u vrti¢u zracilo je pravom obiteljskom atmosferom..

Paljenje Cetiri adventske svijece bio je izuzetan dozivljaj, a djeca su izradila Cestitke svojim
obiteljima, te suradnicima vrtica kojima smo Cestitali blagdan.

Ove godine posjetila nas je ,,Jesenka“, koja je djecu darivala obiljem plodova, a kvizom znanja
prosirila djeci spoznaju o jeseni kao godiSnjem dobu.
Najdrazi gost u vrticu bio je Sv. Nikola , koji nam je ostavio prigodne poklone, a koje je donirala
Opc¢ina Koska. Povodom toga odrzali smo internu svecanost koju smo obiljezili prikladnim
programom.

U suradnji s roditeljem koji radi u operacijskoj sali, posjetila nas je medicinska sestra u funkeiji
anesteticara i doktor anesteziolog te su na vrlo pristupacan i zanimljiv nacin djeci priblizili ovo
vazno zanimanje. Posjetila nas je i putujuéa kazalisna grupa ,,Z1% iz Splita sa svojom predstavom
»Prijateljstvo “ te teatar to Go iz Osijeka s predstavom ,,Kuhari®.

Povodom obiljeZzavanja dana vatrogasaca, dva puta posjetili su nas ¢lanovi Dobrovoljnog
vatrogasnog drusStva Breznica Nasicka koji su svojim poligonima namijenjenima djeci
predskolske dobi, priblizili ovaj humani poziv, budu¢i je velik broj djece i ukljuc¢en u rad
dobrovoljnih vatrogasnih drustava na podrucju nase Op¢ine.

U sklopu djeéjeg tjedna posjetio nas je i uveselio svojim nastupom i ,,Cupko* koji sada veé
tradicionalno posjecuje nas vrtic¢ 1 kojeg djeca s rados¢u docekuju.
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5. IZOBRAZBA I USAVRSAVANJE DJELATNIKA

Struc¢no usavrSavanje djelatnika je obveza, ali 1 potreba svakog odgojitelja kako bi upoznao
nove vjestine i znanja, te na taj nacin unaprijedio i usavrsio vlastito iskustvo.

Stru¢no usavrSavanje svih djelatnika realizirano je putem individualnog usavrSavanja,
kolektivnog stru¢nog usavrSavanja te seminara, stru¢nih skupova i savjetovanja.

Tijekom godine bilo je mnogo radnih dogovora i konzultacija. Odgojitelji su medusobno sa
drugim Vrti¢ima razmjenjivali iskustva u cilju unapredivanja odgojno-obrazovnog rada i
mnogobrojne vrijedne ideje primjenjivali u praksi, sukladno koncepciji novog vrtica.

U suradnji s Osnovnom $kolom Ivane Brli¢ Mazurani¢ Koska, ostvarili smo suradnju s
djelatnicima zaposlenima na radnim mjestima pedagoga i psihologa s kojima se razgovaralo o
nacinima i pristupu djeci s teSko¢ama u razvoju, djeci kod kojih je uoceno odstupanje u razvoju te
zadacima vezanim za pripremu djece, Skolske obveznike za polazak u Skolu.

U skladu s tim nastojalo se osigurati dostupnost raznovrsnih materijala koji poti¢u djecu na
sudjelovanje, promisljanje, ostvarivanje i evaluaciju kurikuluma. Posebno se radilo na
provodenju ciljanih aktivnosti vezanih za pred Citalacke i pred matematicke vjestine, elemente
prometnog odgoja, Zivotne vjestine te kombinaciju svega navedenog kao osnovu za razvoj
klju¢nih kompetencija.

Sva dokumentacija vrti¢a u skladu je s uputama Ministarstva znanosti i obrazovanja.
Odgojiteljice pripremaju primjerene i poticajne sadrzaje za svoju odgojnu skupinu.

Struc¢no usavrsavanje djelatnika i dalje ¢e se provoditi u svrhu unapredivanja pedagoskoga
radau vrticu.

6. SURADNJA S RODITELJIMA

S roditeljima smo nastojali izgraditi partnerske odnose i aktivno ih ukljuciti u Zivot i rad vrtica.
Susreti odgojitelja 1 roditelja bili su svakodnevni, a najviSe su se odvijali tijekom jutarnjeg
dolaska i popodnevnog odlaska.

Na pocetku godine odrzan je roditeljski sastanak gdje su roditelji novo upisane djece upoznati s
odgojno-obrazovnom djelatnos¢u Vrtica, ustrojstvom rada, kuénim redom, mogucim
poteskocama tijekom procesa prilagodbe te potrebom za jedinstvenim odgojnim utjecajem na
dijete.

U skupinama su odgojiteljice demonstrirale neke od oblika rada s djecom, a roditelji su dobili
dragocjene podatke o tome kako se njihovo dijete ponasa u skupini.
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OdrZan je komunikacijski roditeljski sastanak na temu “Priprema djece za Skolu”, a roditelji su
dobili mnostvo zanimljivih 1 korisnih informacija kako olaksati djetetu polazak u Skolu.

7. DRUSTVENI CIMBENICI KOJI SUDJELUJU U OSTVARIVANJU
ZADACA GODISNJEG PLANA DJECJEG VRTICA

Tijekom pedagoske godine suradivali smo s pojedincima i ustanovama koje su neposredno 1
posredno vezane uz proces odgoja i obrazovanja predskolske djece.

Ostvareni su susreti sa nacelnikom Op¢ine Koska, ravnateljem, pedagoginjom i psihologinjom
Osnovne skole Ivane Brli¢ Mazurani¢ Koska, zupnikom, ¢lanovima i ¢lanicama Dobrovoljnog
vatrogasnog drusStva Breznica Nasicka, Op¢om Zupanijskom bolnicom Nasice, Domom zdravlja
Koska, Zavodom za javno zdravstvo Osijek, epidemioloSkom sluzbom Nasice, Crvenim krizem
Nasice, te mnogim drugim suradnicima.

Suradnja s vanjskim ustanovama pridonosi bogacenju spoznaje i Zivota djeteta te poticanju i
razvoju specifi¢nih interesa i sklonosti dodatnim sadrzajima u i izvan vrtica te potiCe 1 organizira
razna ukljucivanja vrti¢a u humanitarne i druge akcije.

U skladu s tim, nastaviti ¢emo i dalje odrzavati prijateljske i suradni¢ke odnose sa svim

¢imbenicima koji sudjeluju 1 na bilo koji nacin pridonose obogac¢ivanju sadrzaja i aktivnosti
vezanih za zivot u vrti¢u i odvijanju odgojno — obrazovnog procesa.

KLASA: 601-02-02/25-1
URBROIJ: 2185-15-02-25-1
Koska, kolovoz 2025.godine

RAVNATELIJICA:

Branka Rezi¢
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